
COMUNE DI SESTA GODANO 
PROVINCIA DELLA SPEZIA  

 

Ai dipendenti comunali 

e p.c. Al Sindaco  

Loro sedi 

 

OGGETTO: CCNL 2022-2024 comparto Funzioni Locali - Pubblicazione 

dell’aggiornamento del Codice disciplinare  

 

Si comunica che, con l'entrata in vigore del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di 

Lavoro (CCNL) Funzioni Locali per il triennio 2022-2024, trova applicazione nel Titolo V 

"Responsabilità Disciplinare" l'articolo 50, concernente la "Sospensione cautelare in caso di 

procedimento penale". 

Al fine di garantire la massima trasparenza e piena conoscibilità delle norme contrattuali 

che regolano il rapporto di lavoro, la presente nota, unitamente all’allegato “CODICE 

DISCIPLINARE” così come integrato dal nuovo C.C.N.L. F.L. 2022-2024, firmato in data 

23.02.2026, vengono pubblicati all'Albo Pretorio online del Comune di Sesta Godano, 

nonché nella sezione "Amministrazione Trasparente", alla sottosezione "Atti 

generali"/”Codice disciplinare e di condotta”, nonchè affissi nella bacheca comunale. 

Inoltre saranno inviata a mezzo mail al personale dell'Ente. 

Si invita il personale a prenderne atto.  

L’occasione è gradita per inviare cordiali saluti. 

 

        Il Segretario Comunale  

                     (D.ssa Sara Cereghino) 


		2026-03-13T14:57:39+0100
	Sara Cereghino




